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“We lossen technologische vraagstukken op 
voor onze opdrachtgevers, zodat we samen 
nieuwe industriële waarde creëren. Hierbij 
kunnen onze opdrachtgevers rekenen 
op beter voorspelbare en beheersbare 
investeringen in de engineering”, aldus 
Marcel Mataheru, Business Development 
Manager, VIRO Industries.
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“De toegevoegde waarde van een ingenieursbureau wordt 
bepaald door - naast uiteraard de inhoudelijke expertise - daad
werkelijk partnerschap. Wat ons betreft manifesteert dit zich op 
drie essentiële punten: we zijn dichtbij en bereikbaar, flexibel en 
wendbaar in onze dienstverlening, en voorspelbaar in prestaties.

Dichtbij en flexibel 
Ingenieursbureau VIRO, de ontwikkelingspartner voor de 
industrie, heeft ruim 900 medewerkers, verdeeld over dertien 
vestigingen in Nederland, Duitsland en België. Zo’n 150 collega’s 
zijn gespecialiseerd in de disciplines van de procesindustrie. 
Door de spreiding van onze vestigingen zitten we dichtbij onze 

opdrachtgevers. En dankzij ons royale 
reservoir van ingenieurs met beheersing 
van alle disciplines zetten we, in elke 
fase, de juiste specialisten in op het 
project. 

Open en samen
De samenwerking tussen een 
opdrachtgever en een ingenieursbureau 
is, zeker in het begin, vaak een 
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gezamenlijke zoektocht. Soms is het niet direct duidelijk wat er 
precies geleverd moet worden. Het is onze taak om dit helder 
te krijgen en te organiseren, zodat het voor de klant inzichtelijk 
wordt. Het offertetraject vormt dan een belangrijk onderdeel 
van het adviesproces. Tegelijkertijd is voorspelbaarheid voor de 
opdrachtgever belangrijk. Zekerheid dat het budget effectief 
wordt ingezet en dat onnodige investeringen worden vermeden. 
Vanuit onze visie ondernemen we deze zoektocht samen met 
de klant. We adviseren over mogelijke scenario’s, verkennen de 
opgave en bepalen hoe we deze het beste kunnen aanpakken 
en faseren. Dit vertalen we naar een samenwerkingsmodel dat 
past bij de situatie en flexibel is om gedurende het project mee te 
groeien met de behoeften.

Duidelijk, transparant en voorspelbaar
Sleutelbegrippen hierbij zijn wederzijdse duidelijkheid en van 
onze kant flexibiliteit. Als vooraf duidelijk is welke inzet we leveren 
in disciplines, tijd en complexiteit, garanderen wij the best men 
for the jobs en passende samenwerkingsafspraken. De juiste 
junior-/senioriteit. Altijd de reactiesnelheid die nodig is. Door 
duidelijkheid vooraf kunnen we gunstige tarieven vastleggen en 
een voorspelbare, effectieve en efficiënte route volgen”.     


